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Atelier de Sensibilisation

annuelle

Comment agir pour maintenir les salariés en emploi ?

é Maintien en emploi de quoi parle-t-on ?

Répondez aux
obligations

@ Présentation de deux acteurs conseils du maintien
réglementaires

en emploi

Découvrez les bons outils,
les aides du maintien en
emploi et sachez agir en
amont

@ Notion de handicap, la RQTH qu’est-ce-que c’est ?

@ Les aides du maintien en emploi

Répond aux exigences réglementaires.
@ de la loi «Avenir professionnel» n°2018-771

du 05/09/2018
Durée
LES + Public concerné.:, - | 2h00
* Echanges et partages avec le Service Maintien Employeurs, Salariés, médecins traitants,
de Cap Emploi responsable RH, CSE, tous secteurs d’activité

Comprendre les articulations du maintien en

\ . Intervenants : Service Maintien du Cap Emploi,
emploi avec tous les acteurs concernés ervenants : S Cap Emp

médecin du travail, infirmiere en santé au travail

Dates et inscriptions sur notre site internet : www.smti82.fr
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